
ỦY BAN NHÂN DÂN 
TỈNH QUẢNG TRỊ

Số:         /UBND-NC
V/v tăng cường công chức, viên chức
 đến làm việc tại UBND xã Mỹ Thủy

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

Quảng Trị, ngày      tháng     năm 2026

               Kính gửi:
- Các Sở: Nông nghiệp và Môi Trường, Nội vụ, 
   Tài chính, Thanh tra tỉnh;
- Ban Quản lý Dự án Đầu tư xây dựng Công trình 
  dân dụng, Công nghiệp và Hạ tầng kỹ thuật tỉnh;
- Ủy ban nhân dân xã Mỹ Thủy.

UBND tỉnh nhận được Tờ trình số 96/TTr-UBND ngày 26/9/2026 của 
UBND xã Mỹ Thủy về việc điều động công chức đến công tác tại UBND xã Mỹ 
Thủy (Sao gửi kèm theo). Sau khi xem xét, UBND tỉnh có ý kiến như sau:

Hiện nay, trên địa bàn xã Mỹ Thủy đang triển khai nhiều công trình, dự 
án trọng điểm, yêu cầu công tác giải phóng mặt bằng (GPMB) phải được thực 
hiện khẩn trương, bảo đảm tiến độ theo chỉ đạo của UBND tỉnh. Khối lượng 
công việc GPMB lớn, liên quan đến nhiều nội dung phức tạp 1, trong khi đó, 
nguồn nhân lực của địa phương còn thiếu, nhất là đội ngũ công chức, viên chức 
có trình độ chuyên môn, nghiệp vụ phù hợp với yêu cầu thực hiện công tác 
GPMB. Để kịp thời triển khai các công trình, dự án trọng điểm của tỉnh trên địa 
bàn xã Mỹ Thủy, nhất là công tác GPMB theo Kết luận của đồng chí Bí thư 
Tỉnh ủy Quảng Trị tại Thông báo số 111-TB/VPTU ngày 27/9/2026 về triển 
khai một số công trình, dự án trọng điểm tại khu vực phía Nam, Chủ tịch UBND 
tỉnh yêu cầu các cơ quan, đơn vị liên quan khẩn trưởng rà soát, bố trí và cử công 
chức, viên chức có trình độ chuyên môn, nghiệp vụ phù hợp tăng cường đến làm 
việc tại UBND xã Mỹ Thủy, cụ thể:

1. Số lượng cần tăng cường:
- Sở Tài chính cử 01 người phụ trách lĩnh vực kinh tế, kế hoạch, tài chính, 

kế toán, giá, quản lý tài sản công;
- Thanh tra tỉnh cử 01 người phụ trách lĩnh vực giải quyết đơn thư, khiếu 

nại, tố cáo;
- Sở Nông nghiệp và Môi trường cử 02 người phụ trách lĩnh vực giải 

phóng mặt bằng, quản lý đất đai, môi trường;

1 như: giải quyết đơn thư khiếu nại, quy hoạch, xác định nguồn gốc và quá trình 
sử dụng đất, xác định giá đất, thời điểm tạo lập tài sản của người dân; lập, thẩm 
định và thực hiện phương án bồi thường, hỗ trợ và các nội dung có liên quan.



2

- Ban Quản lý Dự án Đầu tư xây dựng Công trình dân dụng, Công nghiệp và 
Hạ tầng kỹ thuật tỉnh cử 01 người phụ trách công tác thẩm định các dự án (Thẩm 
định báo cáo kinh tế - kỹ thuật, dự án, quy hoạch, kiến trúc).

2. Thời gian tăng cường: Từ ngày 01/10/2026 đến khi hoàn thành các dự 
án trên địa bàn xã (nhưng không quá 03 năm).

3. Đề nghị các cơ quan, đơn vị có liên quan: 
- Về quy trình, thẩm quyền thực hiện:
+ Đối với công chức: Các cơ quan căn cứ quy định tại Nghị định 

170/2025/NĐ ngày 30/6/2025 và Nghị định số 300/2026/NĐ-CP ngày 
29/7/2026 của Chính phủ 2, Quyết định số 79/2026/QĐ-UBND ngày 04/9/2026 
của UBND tỉnh Quảng Trị 3, lập danh sách gửi Sở Nội vụ (trong ngày 
29/9/2026) để quyết định việc tăng cường theo quy định.

+ Đối với viên chức: Các cơ quan, đơn vị căn cứ theo quy định tại Điều 3, 
khoản 4 Điều 27 Nghị định số 259/2026/NĐ-CP ngày 30/6/2026 của Chính phủ4 và 
khoản 10 Điều 12 Quyết định số 44/2021QĐ-UBND ngày 23/11/2021 của UBND 
tỉnh5 để quyết định việc tăng cường theo thẩm quyền quy định.

- UBND xã Mỹ Thủy chịu trách nhiệm bố trí, phân công công tác đối với 
công chức, viên chức tăng cường đảm bảo theo quy định, phát huy hiệu quả thực 
hiện nhiệm vụ.

- Sở Tài chính chủ trì, phối hợp với Sở Nội vụ, UBND xã Mỹ Thủy và các 
cơ quan, đơn vị liên quan nghiên cứu tham mưu chế độ, chính sách hỗ trợ đối 
với công chức, viên chức thực hiện tăng cường, biệt phái theo quy định.

Yêu cầu các cơ quan, đơn vị nghiêm túc, khẩn trương thực hiện./. 

Nơi nhận:
- Như trên;
- Thường trực Tỉnh ủy (B/c);
- Chủ tịch, các PCT UBND tỉnh;
- Văn phòng UBND tỉnh;
- Lưu: VT, NC.

KT.CHỦ TỊCH
PHÓ CHỦ TỊCH

Hoàng Nam

2 Nghị định số 170/2025/NĐ-CP ngày 30/6/2025 của Chính phủ quy định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý 
công chức; Nghị định số 300/2026/NĐ-CP ngày 29/7/2026 của Chính phủ sửa đổi, bổ sung một số điều của Nghị 
định số 170/2025/NĐ-CP của Chính phủ quy định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý công chức;
3 Quyết định số 79/2026/QĐ-UBND ngày 04/9/2026 của UBND tỉnh Quảng Trị phân cấp thẩm quyền của 
UBND tỉnh về một số nội dung trong tuyển dụng, sử dụng và quản lý công chức trên địa bàn tỉnh;
4 Nghị định số 259/2026/NĐ-CP ngày 30/6/2026 của Chính phủ Quy định về tuyển dụng, sử dụng và quản lý 
viên chức;
5 Quyết định số 44/2021/QĐ-UBND ngày 23/11/2021 của UBND tỉnh Quảng Bình (cũ) về việc ban hành Quy định một 
số nội dung về phân công, phân cấp tuyển dụng, sử dụng, quản lý công chức, viên chức thuộc thẩm quyền quản lý của 
UBND tỉnh. 
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